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Allgemeines 
 
Im Rahmen der Kampagne „NA TOLL!“ sucht die Bundeszentrale für  
gesundheitliche Aufklärung (BZgA) „Peers“ im Alter von 18 bis 24 Jahren aus 
verschiedenen Städten Deutschlands, die Jugendliche in Gesprächen und 
Diskussionen zum Nachdenken über ihren Alkoholkonsum bewegen wollen.  
Die Peers werden – zumeist in Zweierteams – in ganz Deutschland unterwegs sein. 
Ihre Einsätze dauern im Schnitt zwei bis fünf Tage. 
 
Mit der Betreuung der Peer-Aktion im Rahmen der Kampagne „NA TOLL!“ hat die 
BZgA die Werbeagentur Schultze, Walther und Zahel (SWZ) aus Nürnberg beauftragt.  
 
Fragen rund um die Peer-Aktion beantwortet Nancy Krukow (Werbeagentur Schultze, 
Walther und Zahel GmbH, Liebigstraße 3, 90489 Nürnberg, E-Mail: krukow@swz.de).  
 
 
Arbeits- und Auftragsbedingungen 
 
Bewerbungsschluss 
 
Für eine Tätigkeit als „NA TOLL!“-Peer kann man sich bei Schultze, Walther und 
Zahel (SWZ) bis zum 14. Februar 2010 bewerben. 
 
Bewerbungsgespräch 
 
Sollten Sie in unser Team passen, laden wir Sie zu einem Vorstellungsgespräch ein. 
Die Gespräche finden Anfang März 2010 statt. Fahrtkosten erstatten wir gegen 
Vorlage einer Tankquittung oder einer Zugfahrkarte bis zu einem Betrag von 100 
EUR.  
 
Schulung 
 
Voraussetzung für das Zustandekommen eines Vertrages und damit für den Einsatz 
als „NA TOLL!“-Peer ist die Teilnahme an einer kostenfreien Schulung (Freitag, 
Samstag und Sonntag) zu den Themen „Alkohol“ und „Gesprächsführung“. Zur 
Vorbereitung erhalten die Teilnehmerinnen und Teilnehmer im Vorfeld 
Hintergrundinformationen. Die Schulung umfasst auch Praxis-Einsätze und wird vom 
09. bis 11. April 2010 stattfinden.   
 
Im Anschluss an die Schulung erhalten Sie das „NA TOLL!“-Peer-Handbuch mit allen 
wichtigen Informationen zur BZgA-Kampagne „NA TOLL!“ und zur Tätigkeit als „NA 
TOLL!“-Peer. Die Reisekosten zum und vom Schulungsort werden erstattet. Eine 
Übernachtungsmöglichkeit und Verpflegung stellen wir Ihnen kostenfrei zur 
Verfügung.  
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Einsatzzeiten  
 
Die „NA TOLL!“-Peer-Einsätze der Sommersaison 2010 finden von 
Mai bis Ende Oktober in ganz Deutschland statt. Die genauen Einsatzzeiten 
werden bei Vertragsabschluss bekannt gegeben und können während der  
Schulung finalisiert werden. Die Einsätze werden auf alle Peers verteilt.  
Von den Peers wird Flexibilität und Mobilität erwartet.   
 
 
Bezahlung und Nebenkosten  
 
Das Tageshonorar für einen „NA TOLL!“-Peer-Einsatz beträgt voraussichtlich 90 
EUR zzgl. einer Tagespauschale in Höhe von 5 EUR für Verpflegung und 
Nebenkosten wie Telefon- und Portogebühren.  
 
Fahrtkosten zum Einsatzort (An- und Abreise) erstatten wir gegen Vorlage einer 
Tankquittung oder einer Zugfahrkarte (2. Klasse).  
 
Eine Reisezeit zum Einsatzort von jeweils bis zu zwei Stunden (An- und Abreise 
gesamt vier Stunden) wird als zumutbar empfunden. Eine längere Reisezeit wird je 
Fahrt pauschal mit voraussichtlich 20 EUR (Hin- und Rückfahrt gesamt 40 EUR) 
vergütet. Bei zwei- oder mehrtägigen Einsätzen wird eine Unterkunft mit Frühstück - 
meist in Jugendherbergen – kostenfrei zur Verfügung gestellt.  
 
Bitte gut leserlich ausfüllen und mit Foto bis 14. Februar 2010 senden an: 
 
Schultze, Walther und Zahel GmbH, Nancy Krukow, Liebigstraße 3, 90489 Nürnberg, 
per Fax an 0911/586868-18 oder per E-Mail an krukow@swz.de. 
 
Name: Vorname:  

Straße: PLZ, Ort:  

Geburtsdatum: E-Mail-Adresse:  

Telefon Festnetz: Telefon Mobil:  

Derzeitiger Studiengang/Job etc.:   

   

Bisherige Arbeit mit Jugendlichen:    

   

Ich bin die/der Richtige für diesen Job, weil ... 
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Bitte Zutreffendes ankreuzen:  
  
! Ich bin zwischen 18 und 24 Jahre alt. 
 
! Ich habe einen Führerschein und Erfahrung auch mit längeren Fahrstrecken. 
 
! Ich arbeite jetzt oder während eventueller Peer-Einsätze nicht für die  

Alkohol- oder Tabakindustrie. 
 
! Ich diskutiere gerne mit Jugendlichen (Alter: 14 bis 16 Jahre). 
 
! Ich bin sehr selbstständig und belastbar. 
 
! Ich arbeite gerne im Team und gehe gerne auf andere Menschen zu. 
 
! Ich stehe hinter der Aussage „Alkohol macht mehr kaputt, als du denkst“ und 

habe einen kritisch-verantwortungsvollen Umgang mit Alkohol.  
 
! Ich rauche nicht. 
 
! Illegale Drogen sind für mich tabu. 
 
! Ich habe mir die Website „www.bist-du-staerker-als-alkohol.de“ angeschaut. 
 
! Ich bin mit den Arbeits- und Auftragsbedingungen für die „NA TOLL!“-Peers 

(Seiten 1-2) einverstanden. 
 
 
Datum, Unterschrift:  
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